
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SES-Tec OG mit Sitz in Laßnitzhöhe ist ein junges Unternehmen, welches neuartige Lösungen für  
Problemstellungen im Simulationsbereich anbietet. 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen: 

ENTWICKLUNGSINGENIEUR (m/w) 
Verfahrenstechnik / Maschinenbau 
Standort: 8301 Laßnitzhöhe  
Wöchentliche Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche  
mehr Informationen über das Unternehmen auf www.ses-tec.at 

 
Wen suchen wir? 
Sie haben ein Studium im Bereich Maschinenbau, Verfahrenstechnik oder (technischer) Physik oder eine vergleichbare 
Ausbildung abgeschlossen und konnten idealerweise bereits Berufserfahrung in einem branchennahen Unternehmen 
sammeln. 
Hervorragende Kenntnisse im Projektmanagement, sowie ein professioneller Umgang mit MS-Office und CAD-Software 
setzen wir voraus. 
Sie schätzen neue Herausforderungen, wollen Ihre Ziele erreichen und stellen sich gerne auch ungewöhnlichen Aufgaben? 
Sehr gut! Wir suchen Mitarbeiter wie Sie: mit Ideen, Kompetenz und Engagement. 
 

Ihr Profil 

 Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung (TU), im Bereich (technischer) Physik, Verfahrenstechnik oder 
Maschinenbau 

 Sie verfügen über gute Deutsch- und Englischkenntnisse. 

 Kundenservice wird bei Ihnen GROSS geschrieben 

 Sie sind belastbar, verlässlich und zielorientiert 

 Selbständige, zuverlässige, genaue und strukturierte Arbeitsweise 
 
Ihre Aufgaben 

 Berechnungen im Bereich der Thermodynamik und 
Gasdynamik 

 Terminliche und fachliche Koordination der Arbeiten 
mit den Kunden 

 Ergebnissaufbereitung und Präsentation vor Kunden 

 Durchführung und Weiterentwicklung von 
Berechnungsworkflows 

 Nach einer Einschulungszeit übernehmen Sie die 
selbständige Verantwortung über Kundenprojekte und 
sind für die fachliche sowie terminliche Koordination 
zuständig 

 

Was wir bieten 

 Abwechslungsreichen und interessanten Arbeitsplatz 
in einem motivierten Team 

 Leistungsgerechte Vergütung (abhängig von 
Qualifikation und Erfahrung) 

 Gleitzeitmodell, um Ihnen mehr Flexibilität zu 
ermöglichen 

 eine ansprechende und herausfordernde Tätigkeit in 
einem gesunden, wachstumsstarken Unternehmen  

 Es erwartet Sie eine teamorientierte, dynamische und 
freundliche Unternehmenskultur, die Ihnen ein hohes 
Maß an Eigenverantwortung bietet 

 
Aus gesetzlichen Gründen weisen wir darauf hin, dass das kollektivvertragliche Mindestgehalt € 2.178,- brutto pro Monat beträgt 
(tatsächliches Gehalt ist abhängig von Ihrer Qualifikation und Erfahrung) 
Die genannten Tätigkeiten haben dein Interesse geweckt? Dann senden uns deine Bewerbungsunterlagen bitte an: 

Per Post     Per E-Mail 
SES-Tec OG     office@ses-tec.at 
Autal 55, 8301 Laßnitzhöhe 


